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FONCTION :		
Technicien de Maintenance
I. Mission
1.1 Finalités
Le technicien de maintenance doit veiller au bon fonctionnement de l’ensemble des machines de la blanchisserie et à la qualité (lavage, repassage, pliage) du linge traité.
1.2 Attributions
· Assurer la maintenance préventive des installations
· Vérifier et contrôler l’état des installations
· Entretenir les installations pour prévenir des pannes et les maintenir en bon état

· Assurer la maintenance curative des installations
· Intervenir au plus vite en cas de panne ou de problèmes sur les machines pour les remettre rapidement en service.
· Identifier l’origine de la panne et établir un diagnostic pour effectuer les opérations qui s’imposent
· Veiller au respect des règles d’intervention et de sécurité

· Assurer la maintenance corrective des installations 
· Analyser et comprendre les pannes pour améliorer la performance
· Proposer des solutions pour optimiser l’outil de production
· Contrôler les machines et vérifier leur conformité
· Réaliser des tests et des études relatives aux installations
· Assurer les visites de site relatives aux installations techniques

· Organiser et assurer des activités de maintenance diverses
· Souffler l’atelier toutes les semaines
· Vérifier l’état des feutres 
· Remettre les rubans décolleurs manquants tous les matins

· Sensibiliser et former les collaborateurs aux machines et matériels
· Apporter un appui technique à l’ensemble du personnel
· Collaborer avec la direction pour optimiser la sécurité au travail
· Contrôler l’application des règles

· Vérifier la qualité du linge traité
· Vérifier la bonne qualité de lavage, repassage et pliage du linge traité en effectuant des contrôles inopinés.
· Veiller à ce que le tunnel de lavage ne manque pas de produits
· Traiter les retours client tous les matins afin d’identifier les problématiques inhérentes (identifier le problème, comptabiliser les articles et remettre la fiche de rebus au bureau)

· Gérer la réception des marchandises et leur stockage
· Réceptionner les marchandises
· Remplir le bon de réception à remettre selon le type d’article au bureau ou aux collaborateurs des expéditions
· Comptabiliser et ranger la marchandise si besoin en mettant à jour l’état des stocks
· Prévenir la direction lorsque les stocks deviennent insuffisants

· S’assurer de la propreté et de la sécurité de la zone de production
· Vider et sortir les poubelles tous les jours
· Ranger l’ensemble des outils après leur utilisation
· Remettre l’ensemble des mesures de sécurité en place après toutes interventions
· Maintenir la zone de production propre 
· Conserver un local technique propre et rangé

1.3 [bookmark: _GoBack]Responsabilités
· Veiller au bon fonctionnement de l’ensemble des machines de l’entreprise
· Optimiser l’outil de production
· Etre autonome dans ses fonctions
· Respecter et mettre en œuvre les consignes reçues de la Direction

II. Conditions de travail
2.1 Posture adoptée :
Type de posture et d’opération : posture debout opération manuelle

2.2 Matériel mis à disposition :

· Desserte et Outillage nécessaire
· Equipement de protection individuelle 
· Local technique

2.3 Règles d’hygiène et sécurité : 

· Port obligatoire des chaussures de sécurité.
· Lavage régulier des mains à l’aide de savon bactériologique, au minimum avant chaque prise de poste et autant que nécessaire
· Désinfection régulière des mains à l’aide de solution hydro-alcoolique, au minimum avant chaque prise de poste et autant que nécessaires
· Port obligatoire des lunettes, casque anti bruit et gants quand cela est nécessaire

III. Profil
3.1 Compétences spécifiques au poste : 

· Avoir une formation en maintenance industrielle
· Avoir les habilitations électriques nécessaires
· Avoir des connaissances techniques en automatisme et mécanique

3.2 Compétences générales :

· Polyvalence
· Rigueur 
· Sens de l’organisation
· Capacité de raisonnement
· Réactivité
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